
 

 
 

 
 

„Zawód- paszport do przyszłości” 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Regulamin rekrutacji uczniów i uczennic w ramach projektu 

„Zawód – paszport do przyszłości” 

UDA- POKL.09.02.00-24-090/12 

 

§1 

Dane o projekcie 

 

1. Rekrutacja dotyczy udziału w projekcie „Zawód- paszport do przyszłości” UDA- POKL.09.02.00-

24-090/12  (zwany dalej „Projektem”) realizowanego przez Wyższą Szkołę Bankową w Poznaniu 

(zwaną dalej WSB) w partnerstwie z Zespołem Szkół Technicznych i Ogólnokształcących Nr 3           

w Chorzowie w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, priorytet IX  „Rozwój 

wykształcenia i kompetencji regionalnych”, Działanie: 9.2  „Podniesienie atrakcyjności i jakości 

szkolnictwa zawodowego”. 

2. Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego. 

3. Projekt realizowany jest od 01.06.2013-30.06.2015 r. 

§2 

Warunki uczestnictwa w projekcie 

 

1. Do udziału w projekcie uprawnione są osoby, które spełniają łącznie następujące kryteria:  

a) Uczniowie i uczennice klas I – IV Technikum  Mechaniczno-Elektrycznego  im. Nikoli Tesli             

w Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących Nr 3 w Chorzowie  

b) Złożą prawidłowo wypełniony komplet dokumentów(zgłoszenie udziału w projekcie, deklaracja 

uczestnictwa w projekcie, kwestionariusz osobowy, oświadczenie o wyrażeniu zgody                         

do przetwarzania  danych osobowych, rekomendacja nauczyciela lub wychowawcy) 

2. W pierwszej kolejności do udziału w projekcie przyjmowane są kobiety (min. do założonego limitu) 

 

§3 

Procedura rekrutacji 

 

1. Rekrutacja będzie odbywała się na początku roku szkolnego 2013/2014 oraz 2014/2015, oraz przed 

każdym planowanym działaniem. 

2. Rekrutacja jest prowadzona w ramach : 

a) zajęć wyrównawczych z przedmiotów ogólnych: matematyka, język polski, fizyka, język 

angielski 

b)  dodatkowych zajęć pozalekcyjnych  nakierowanych na rozwój umiejętności kluczowych                     

z przedmiotów: matematyka, fizyka, ICT, język polski, język angielski 



 

 
 

 
 

„Zawód- paszport do przyszłości” 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

c)  dodatkowych  (wyrównawczych i dodatkowych  pozalekcyjnych) zajęć nakierowanych na 

rozwój umiejętności zawodowych z przedmiotów: 

 zajęcia wyrównawcze z przedmiotów: elektrycznych (elektrotechnicznych) 

mechatronicznych, informatycznych 

 dodatkowe zajęcia pozalekcyjne z przedmiotów: elektrycznych (elektrotechnicznych), 

mechatronicznych, informatycznych 

 spotkania uczniów  z  przedstawicielami firm/instytucji 

d)  zajęć  przygotowujących do egzaminów zewnętrznych w ramach: 

 egzaminu maturalnego: matematyka, j. polski, j. angielski 

 egzaminu zawodowego: elektryk, mechatronik, informatyk 

e) praktycznych staży w przedsiębiorstwach/instytucjach 

f) dodatkowych praktycznych kursach 

 kurs SEP umożliwiający nabycie  uprawnień do zajmowania się eksploatacją urządzeń, 

instalacji i sieci na stanowisku eksploatacji 

 kurs prawa jazdy kat. B 

g) doradztwa edukacyjno-zawodowego i szkoleń z umiejętności interpersonalnych  

3. Kandydat na zajęcia w ramach projektu wypełnia odpowiednie dokumenty rekrutacyjne i przekazuje 

je do sekretariatu szkoły lub koordynatorowi  projektu z T-ZSTiO Koordynator weryfikuje 

dokumenty,  wraz z Komisją Rekrutacyjną kwalifikuje uczestników a następnie dokonuje podziału 

na grupy zajęciowe. Wyniki zostaną ogłoszone do 1 tygodnia  od zakończenia naboru dokumentów 

 

4. Prosimy o uważne przygotowanie dokumentów – dokumenty niekompletne lub niepodpisane nie 

będą rozpatrywane.  

5. O przyjęciu do projektu decyduje dostarczenie kompletu dokumentów rekrutacyjnych 

Uczniów/Uczennic chętnych do udziału w projekcie oraz kolejność dostarczania dokumentów. 

6. Wyniki rekrutacji będą dostępne u Koordynatora Projektu oraz na tablicy ogłoszeń w szkole i na 

stronach www T-ZSTiO i WSB  

7. Uczniowie/Uczennice, którzy spełnili warunki rekrutacji, a z powodu ograniczonej liczby miejsc                

w grupach nie zostali zakwalifikowani do projektu zostają zarejestrowani na liście rezerwowej. Mogą 

oni rozpocząć udział w projekcie w przypadku rezygnacji uczestnika w danej grupie pod warunkiem,                

iż możliwe będzie ich uczestnictwo w 80% zajęć. 

8. Przy braku chętnych lub rezygnacjach zostanie przeprowadzona dodatkowa promocja i nabór 

uzupełniający. 
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9. Komplet dokumentów musi zawierać prawidłowo uzupełnione: 

a) kwestionariusz osobowy  

b) formularz zgłoszeniowy  

c) deklarację udziału w projekcie  

d) oświadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w ramach projektu  

e) rekomendacje wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu wraz z podaniem 

wymaganych w procesie rekrutacji ocen z okresów poprzednich  

10. W trakcie realizacji zajęć uczestnik może zostać zobowiązany do wypełniania dodatkowej dokumentacji 

projektowej związanej z ewaluacją oraz monitoringiem projektu.  

11. Uczestnik może brać udział w różnych działaniach przez cały okres Projektu . Ograniczeniem jest 

możliwość uczestniczenia uczestnika w zajęciach wyrównawczych z max 2 przedmiotów                                 

( z uwzględnieniem ogólnych i zawodowych) 

 

 

§4 

Rekrutacja na zajęcia wyrównawcze z przedmiotów ogólnych 

 

1. Rekrutacja na zajęcia wyrównawcze z przedmiotów ogólnych będzie odbywać się na początku roku 

szkolnego 2013/2014 i 2014/2015, w pierwszych trzech tygodniach września. 

2. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klas I – III Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział                  

w projekcie 

d) pierwszeństwo udziału mają uczniowie z najsłabszymi ocenami z danego przedmiotu na 

ostatnim świadectwie ukończenia poprzedniej klasy. 

3. Uczeń/Uczennica może być członkiem maksymalnie 2 grup zajęć wyrównawczych, biorąc pod uwagę 

zarówno zajęcia wyrównawcze z przedmiotów ogólnych, jak i zawodowych. 

 

§5 

Rekrutacja na dodatkowe zajęcia pozalekcyjne nakierowane na rozwój umiejętności kluczowych 

1. Rekrutacja na dodatkowe zajęcia pozalekcyjne nakierowane na rozwój umiejętności kluczowych 

będzie odbywać się na początku roku szkolnego 2013/2014 i 2014/2015, w pierwszych trzech  

tygodniach września. 

2. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 
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a) jest Uczniem/Uczennicą klas I – III Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział                   

w projekcie 

d) pierwszeństwo udziału mają uczniowie z najwyższymi ocenami z danego przedmiotu na 

ostatnim świadectwie ukończenia poprzedniej klasy. 

 

§6 

Rekrutacja na zajęcia wyrównawcze z przedmiotów zawodowych 

 

1. Rekrutacja na zajęcia wyrównawcze z przedmiotów zawodowych będzie odbywać się na początku 

roku szkolnego 2013/2014 i 2014/2015, w pierwszych trzech tygodniach września. 

2. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klas I – III Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział                    

w projekcie 

d) pierwszeństwo udziału mają uczniowie z najsłabszymi ocenami z danego zagadnienia na 

ostatnim świadectwie ukończenia poprzedniej klasy. 

3. Uczeń/Uczennica może być członkiem maksymalnie 2 grup zajęć wyrównawczych, biorąc pod uwagę 

zarówno zajęcia wyrównawcze z przedmiotów ogólnych, jak i zawodowych. 

§7 

Rekrutacja na dodatkowe zajęcia pozalekcyjne nakierowane na rozwój umiejętności zawodowych 

 

1. Rekrutacja na dodatkowe zajęcia pozalekcyjne nakierowane na rozwój umiejętności zawodowych 

będzie odbywać się na początku roku szkolnego 2013/2014 i 2014/2015, w pierwszych trzech 

tygodniach września. 

2. Zagadnienia w danych grupach będą dobierane w zależności od zainteresowania zajęciami. 

3. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klas I – III Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział                   

w projekcie 

d) pierwszeństwo udziału mają uczniowie z najwyższymi ocenami z danego przedmiotu na 

ostatnim świadectwie ukończenia poprzedniej klasy. 



 

 
 

 
 

„Zawód- paszport do przyszłości” 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

§8 

Rekrutacja na dodatkowe zajęcia przygotowujące do egzaminów maturalnych 

 

1. Rekrutacja na zajęcia przygotowujące do egzaminów maturalnych będzie odbywać się na początku 

roku szkolnego 2013/2014 i 2014/2015, w pierwszych trzech tygodniach września. 

2. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klasy IV Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział                  

w projekcie 

3.  O przyjęciu do grupy decyduje kolejność zgłoszeń kandydatów. 

 

§9 

Rekrutacja na dodatkowe zajęcia przygotowujące do egzaminów zawodowych 

 

1. Rekrutacja na zajęcia przygotowujące do egzaminów zawodowych będzie odbywać się na początku 

roku szkolnego 2013/2014 i 2014/2015, w pierwszych trzech tygodniach września. 

2. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klasy IV Technikum lub klas II i III, w których przewidziane są 

egzaminy zawodowe, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział                

w projekcie 

3. O przyjęciu do grupy decyduje kolejność zgłoszeń kandydatów. 

 

§10 

Rekrutacja na warsztaty z doradztwa edukacyjno-zawodowego i szkolenia z umiejętności 

interpersonalnych przygotowujących do poruszania się na rynku pracy 

 

1. Rekrutacja na warsztaty doradztwa edukacyjno-zawodowego i szkolenia z umiejętności 

interpersonalnych przygotowujące do poruszania się na rynku pracy będzie odbywać się na początku 

roku szkolnego 2013/2014 i 2014/2015, w pierwszych trzech tygodniach września. 

2. Rekrutacja będzie dotyczyć zajęć, które odbywać się będą na terenie Technikum, poza planowymi 

lekcjami uczestników, w okresie IX – VI każdego roku szkolnego w okresie trwania projektu. 

Przewiduje się zajęcia w wymiarze 4 godzin lekcyjnych dla grupy w formie warsztatów z doradztwa 
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edukacyjno-zawodowego i 4 godzin lekcyjnych szkoleń z umiejętności interpersonalnych, w sumie 

w roku szkolnym 8 godzin zajęć dla grupy. Do zaliczenia zajęć niezbędne jest uczestnictwo 

Ucznia/Uczennicy w minimum 80% zajęć. 

3. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klasy I - IV Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział              

w projekcie 

d) pierwszeństwo udziału w zajęciach mają Uczniowie/Uczennice klas IV Technikum 

4. O przyjęciu do grupy decyduje kolejność zgłoszeń kandydatów. 

 

§11 

Rekrutacja na spotkania z przedstawicielami zawodów kształconych w Technikum zatrudnionymi                

w firmach i instytucjach 

 

1. Rekrutacja na spotkania z praktykami będzie rozpoczynać się w okresie od 2 tygodni przed każdym 

planowanym spotkaniem.  

2. Rekrutacja będzie dotyczyć zajęć, które odbywać się będą na terenie Technikum, poza planowymi 

lekcjami uczestników, w okresie IX – VI każdego roku szkolnego w okresie trwania projektu. 

Przewiduje się zajęcia w wymiarze 2 godzin lekcyjnych na jedno spotkanie pod opieką nauczyciela 

lub wychowawcy.  

3. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klasy I - IV Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział          

w projekcie 

4. O przyjęciu do grupy decyduje kolejność zgłoszeń kandydatów. 
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§12 

Rekrutacja na staże w firmach i instytucjach 

 

1. Rekrutacja na staże będzie rozpocznie się w 1 maja 2014r. i trwać będzie do wyczerpania wolnych 

miejsc na staże.  

2. Rekrutacja będzie dotyczyć staży, które odbywać się będą w okresie VII - VII 2014r. Przewiduje się 

staże w wymiarze 80 godzin na Ucznia/Uczennicę pod opieką opiekuna stażu. Z tytułu udziału                     

w stażu Uczniowi/Uczennicy przysługuje stypendium stażowe. 

3. Planuje się zrekrutowanie 40 uczestników do odbycia stażu w okresie wakacji 2014r. 

4. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klasy I - IV Technikum, 

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział              

w projekcie 

d) w pierwszej kolejności będą rekrutowani Uczniowie/Uczennice z najlepszymi wynikami              

w nauce. 

§13 

Dodatkowe praktyczne kursy  zawodowe 

1. Rekrutacja na dodatkowe praktyczne kursy zawodowe odbywać się będzie  cyklicznie raz na 3 miesiące  

przez cały okres projektu aż do wyczerpania wolnych miejsc. 

2.  Rekrutacja będzie dotyczyć kursu SEP umożliwiającego nabycie uprawnień do zajmowania się 

eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci na stanowisku eksploatacji, oraz kursu prawa jazdy kategorii B. 

3. Planuje się zrekrutować 72 Uczniów klas 4 na kurs SEP i 108 Uczniów klas 3 i 4 na kurs prawa jazdy    

kat. B 

4. Uczestnikiem projektu może zostać Uczeń/Uczennica, który: 

a) jest Uczniem/Uczennicą klasy III lub IV Technikum – dotyczy kursu prawa jazdy kat. B, 

b) jest Uczniem/Uczennicą klasy IV Technikum – dotyczy kursu SEP, w momencie słabej rekrutacji 

dopuszczeni będą Uczniowie/Uczennice klas młodszych,  

b) złoży komplet wypełnionych poprawnie dokumentów, 

c) w przypadku Uczniów/Uczennic niepełnoletnich ma zgodę opiekuna prawnego na udział               

w projekcie 

d) w pierwszej kolejności będą rekrutowani Uczniowie/Uczennice z najlepszymi wynikami w nauce. 

 

 


